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AIDE-MEMOIRE SYNDICAL

INFORMATION

RESSOURCES / ENDROIT

Syndicat, section local SCFP
3783

Local : cafétéria 81155
Président : 418-933-0963
Vice-Président : 418 575-7215
http://SCFP3783.com/contact/

Convention collective et lettre
d’entente

Version électronigue

Répertoire : O:\\SYNDICAT\Convention collective
Site internet : http://SCFP3783.com/documents/

Copie papier : Local syndical situé a la cafétéria du SF-01

Article de la Convention
Collective pour Temporaire et
Etudiant.

L’Art.32 de la Convention Collective concerne les conditions
particulieres des salarié(e)s temporaires et étudiants.

http://SCFP3783.com/documents/

Assurance collective

Permanent
Permanent-saisonnier

Contrat et formulaire de réclamation

Répertoire : O:\SYNDICAT\ASSURANCES COLLECTIVES
Site internet : http://SCFP3783.com/formulaires/

Copie papier : Local syndical situé a la cafétéria

www.sunlife.ca/member
Numeéro de contrat 45761.

REER Fonds FTQ

Le montant peut étre retenu sur la
paie méme pour les temporaires et

les étudiants.

RENCONTRE OBLIGATOIRE avec les Représentants Locaux (contact :
Sébastien CAMPANA, Martin LANDRY, Déogratias MANRAKIIZA)
pour I'ouverture et la modification du dossier.

NE PAS FAIRE CETTE ETAPE SEUL(E)

Prise de RDV : Au local syndical

Les rencontres se font au local syndical
La documentation est au Local Syndical

REER COLLECTIF
SYNDICAT

Véhicule REER administré par SUNLIFE

Fonds de pension RRFS

Permanents
Permanents-Saisonniers

Temporaires (aprés 700 heures)

Mise en place en 2020-01-01

1°" janvier 2022
Employeur : 6%
Salarié(e)s : 5%
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Assurance auto et habitation du
SCFP 3783

Plan d’assurance groupe pour les membres de la section locale 3783.
Soumission :

- PMT-ROY 1 888 780-0808, groupe SCFP Section Locale 3783

- Intact Assurances

- SSQ Auto 1 866 777-2886, groupe SCFP Section Locale 3783
www.SCFP3783.com

Formulaire de
problématique

Version électronigue

Répertoire : O:\SYNDICAT\ FORMULAIRES
Site internet : http://SCFP3783.com/formulaires/

Copie papier : Local syndical situé a cafétéria

Formulaire Annexe |
Modification d’horaire

Délivré par le gestionnaire

Version électronique

Répertoire : O:\SYNDICAT\FORMULAIRES

Site internet : http://SCFP3783.com/documents/
Copie papier : Local syndical situé & cafétéria

Affichage de poste

La maniére de poser sa candidature se
fait par Workday

Lors de la mise a pied temporaire, vous devez suivre la marche
a suivre indiquée sur le site du syndicat :
http://SCFP3783.com/documents/

SCFP
B0

SST Syndicat

Représentante a la prévention :
Roxanne Béland : 418-569-9539

Représentante a la réparation :
Myléne Boutin : 418-808-6043 (pas de texto)

Site Internet :.www.SCFP3783.com

Questions sur votre sécurité

Roxanne Béland
Représentante a la prévention : 418-569-9539

Registre d’accident

Ce registre se trouve a I'Infirmerie, lorsque le bureau est ouvert.
Dans le cas contraire, le registre se trouve a la sécurité.

En cas d’accident aviser votre représentante a la Prévention, Roxanne Béland 418-
569-9539

Réclamation du travailleur et
contestation a la CNESST

Mylene Boutin
Représentante a la réparation : 418-808-6043
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Répertoire des ressources
communautaires 211
Le 211 est complémentaire avec les autres services N11 :

(] 2-1-1: Information et référence sur les services
communautaires, publics et parapublics

Tel : 211 : Un service citoyen qui informe rapidement les gens en situation
précaire sur les ressources sociocommunautaires de proximité, dans la
région. Découlant de I'organisme Centraide, ce service vise a combattre la
pauvreté et I'exclusion sociale, mais pas seulement.

Informe et conseille sur les services communautaires, publics et
parapublics dans la Capitale-Nationale et la Chaudiére-Appalaches
www.211quebecregions.ca

Administration : 418 838-0481

Vigiles

> Des collégues offrant une écoute
d’égal a égal permettant de soutenir et
d’orienter une personne vivant une
difficulté vers des ressources
existantes “’

Vous vivez une situation difficile...
Les Vigiles sont la pour vous!

Pour informations :
OBC Vigiles@gsk.com

Des affiches avec les Vigiles sont installées dans les différentes salles
de bain de chez GSK.

Ressource Humaine

« Assurance, réclamation

+ Rétribution globale

* Politiques RH

» Changement adresse

* Rabais offerts aux employés (ex : Energie Cardio;
Cell Telus...)

https://servicenow.gsk.com/home (venez nous en parler avant)

Service de la Paie (CERIDIAN D-Force)

https://servicenow.gsk.com/home (venez nous en parler avant)

Programme d’aide aux employés
PAE

Permanents
Saisonniers-Permanents

Tel : 1 800 663-9099
www.livewell.optum.com code d’accés GSK

Recrutement Hudson

OBC.RHRecrutement@gsk.com

Sun Life

Questions au sujet des demandes de
remboursement liées aux avantages
sociaux

Permanent

Saisonnier-Permanent

Tel : 1-800-361-6212
Site Web: www.sunlife.ca
No de Contrat des salarié(e)s GSK : 45761

Sécurité Québec
e Carte d’Acces (pertes, désactivation,
etc...)
e Réception des appels
Téléphoniques

Tel : 1-418-650-0010 Ext. O

QBC AgentSecurite@gsk.com

Service d’Assistance Informatique

Tél : 1-418-650-0010 Ext. 7500
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